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Instruccion de 13 de marzo de 2020, la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, en materia de concesioén de permisos, vacaciones y licencias al personal de los
centros sanitarios durante situacion de alerta derivada del desarrollo y avance del
coronavirus COVID-19

La excepcional situacion derivada del desarrollo del brote del nuevo coronavirus COVID-19,
declarado por la Organizacion Mundial de la Salud como emergencia de salud publica de
importancia internacional, obliga a las autoridades sanitarias a adoptar cuantas medidas de
caracter extraordinario se consideren oportunas en orden a garantizar la proteccion de la

salud que el articulo 43 de la Constitucidon encomienda a la Administracion Publica.

En ese sentido, la Ley General de Sanidad dispone, en su articulo 29.3, que, cuando
la defensa de la salud de la poblacion lo requiera, las Administraciones Sanitarias
competentes podran establecer regimenes temporales y excepcionales de funcionamiento

de los establecimientos sanitarios.

En consecuencia, en uso de las competencias atribuidas en el Decreto Legislativo
2/2004, de 30 de noviembre del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud y en el articulo 26 del Decreto 6/2008,
de 30 de enero, por el que se aprueba la estructura organica de este Organismo, esta

Direccion Gerencia procede a dictar las siguientes Instrucciones:

PRIMERA.- Transitoriamente y en tanto se mantenga la situacion actual derivada de la
evolucion del brote del COVID 19, queda suspendido el disfrute de dias de vacaciones y de
libre disposicién que no se haya iniciado al dia de la fecha, asi como cualquier otro permiso
o licencia que implique ausencia del centro de trabajo, por parte de todo el personal de los
centros sanitarios del Servicio Aragonés de Salud, con las salvedades que se indican a

continuacion.

SEGUNDA.- En aquellos supuestos en que, por motivos de conciliacion de la vida laboral y

familar, la Direccion del Centro o la Direccidon de Atencidon Primaria considere ineludible la




autorizacién del permiso, éste podra concederse siempre que se halle garantizada la

cobertura de la actividad asistencial.

TERCERA.- Asimismo, aquellos profesionales que, por los mismos motivos, deseen
acogerse a medidas de flexibilizacion o reduccion de jornada, podran hacerlo si queda

suficientemente garantizada la cobertura del servicio.

CUARTA.- Estas Instrucciones seran de aplicacion desde el dia de su fecha y se
mantendran en tanto no se dicten unas nuevas, afectando igualmente a los permisos,

vacaciones y licencias ya autorizadas.
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